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PALYAZATI FELHIVAS

A Szocialis és Munkaugyi Minisztérium megbizasabdl
a
Fogyatékosok Esélye Kozalapitvany
palyazatot hirdet

,Latassériilt személyek elemi és foglalkozasi rehabilitaciéjanak tamogatasa”
cimmel

A palyazati felhivas hivatkozasi szama: P27/1

A program célja:
rehabilitacidéjanak elbsegitése regionalis rehabilitaciés kdzpontok Iétrehozasaval és
mikodtetésével.

Kozvetlen cél:
Felnbttkorban latassériltté valt személyek részére egészségugyi rehabilitaciora épuld
elemi és foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatas nyujtasanak tamogatasa.
Elemi és/vagy foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatast nyuljtdé szolgaltatok
eszkdzvasarlasanak, infrastrukturalis fejlesztésének tamogatasa.
A program kozvetett célia a szolgaltatas-alapu finanszirozas alapjainak
megteremtése, a tapasztalatok alapjan az egyes szolgaltatasi elemek koltségeinek
meghatarozasa.

A program forrasa:

A program teljes koltségvetése 200.000.000 Ft, melyet a Szocidlis és Munkaugyi
Minisztérium bocsat rendelkezésre, melybél e palyazat keretében pénzbeli tdmogatasra
fordithaté dsszeg 170.000.000 Ft, amelybdl 120.000.000 Ft egyéb miikddési célu tamogatas,
50.000.000 Ft felhalmozasi célu pénzeszkoz.

A palyazat keretében elnyerheté tamogatas:
Palyazni vissza nem téritendd pénzbeli tamogatasra lehet.
A tamogatas elnyeréséhez dnrész biztositasa nem szikséges.



Az egy palyazo altal igényelhetd maximalis tamogatasi 6sszeg 45 millié Ft, melybél
felnalmozasi célu pénzeszkdz maximalis 0sszege 17 millié Ft lehet.

Amennyiben a palyazé szervezet fenntartéja koltségvetési szerv, vagy egyhaz ugy
miikodési célu pénzeszkozokre csak a fenntarto irasbeli hozzajarulasaval palyazhat.
Koltségvetési szerv a palyazat keretében csak a fenntartéja altal kiadott
koltségvetésben megtervezett szakemberlétszam felett vallalt (0j alkalmazott)
munkatarsak foglalkoztatasanak koltségeire palyazhat.

A program lebonyolitasa

A program egyfordulos palyazati rendszerben kerul lebonyolitdsra. Az eljaras soran a
palyazok altal benyujtott palyazati Grlap és koltségvetési tabla kertl elbiralasra. A tdAmogatott
palyazatok a benyujtott dokumentacidk értékelése alapjan keriilnek kivalasztasra.

A palyazék kore:

A palyazatra kizarélag azok a civil szolgaltatok, vagy allami, énkormanyzati fenntartasu
szocialis intézmények jelentkezhetnek, akik jelenleg mikddtetnek vagy a program keretében
vallaljak a célcsoport szamara elemi és/vagy foglalkozasi rehabilitacios szolgaltatas
nyujtasat.

A palyazé szervezeteknek kotelezéen vallalniuk kell egészségiigyi rehabilitaciora
épiilé elemi és foglalkozasi rehabilitaciéos szolgaltatas nyujtasat és az egészségiigyi
rehabilitaciés szolgaltatéval valé egyiittmiikodést.

Amennyiben a palyazé szervezet az elemi vagy a foglalkozasi rehabilitacios
szolgaltatasokat sajat szervezeti keretein beliil nem tudja nyujtani, agy lehetésége van
a szolgaltatas biztositasara egyittmiikodési megallapodas, illetve vallalkozéi-, vagy
megbizasi szerz6dés alapjan.

a) Az egészséglgyi rehabilitacidos szolgaltatas keretében a palyazénak (vagy partnerének)
minimum az alabbi szolgaltatasokat kell biztositania a programba bevont személyek szamara

I. latészerv vizsgalatat
II. alatassérilt személyek tajékoztatasat az elemi rehabilitacios
szolgaltatasokrol és a szolgaltatast nyujté szervezetekrél

b) Elemi rehabilitacios szolgaltatas mikodtetése esetében a palyazéknak vallalniuk kell az
alabb felsorolt szolgaltatasok kozul legaldbb az 1.-VII. pontokban megjeldlt szolgaltatasok
biztositasat a foglalkoztatott szakembereik munkadra-kapacitasanak megfeleld
mértékben.
I. funkcionalis latasvizsgalat,
II. funkcionalis latastréning,
[ll. tajékozddas- és kdzlekedéstanitas,
IV. életvitelt segité eszkdzok hasznalatanak tanitasa
V. mindennapos tevékenységek uUjratanitasa,
VI. Braille-olvasas tanitasa,
VII. kommunikacids és szamitastechnikai eszkézok hasznalatanak tanitasa,
VIII. rehabilitacios, életviteli és életmdd tanacsadas,




IX. célzott szocialis és kommunikacios készségfejleszté tréning,
X. bentlakasos elemi rehabilitaciés szolgaltatas nyujtasa

A palyazonak vallalnia kell tovabba, hogy a projekt ideje alatt minimum 15 6t elemi
rehabilitaciés szolgaltatasban részesit, majd a foglalkozasi rehabilitaciés szolgaltatasba is
bevonja.

c¢) A foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatas keretében a palyazénak (vagy partnerének) az

alabbi,

szemelyre szabott, a rehabilitacids terven alapul6 szolgaltatasok nyujtasara van

lehetdéséguk a programba bevont személyek részére:

Munkavallalasi stratégia kidolgozasa

alkalmassagi vizsgalatok (munkavallalasi készségek, képességek felmérése)
munkaerdpiaci tanacsadas (palyavalasztasi, orientald, szakmavaltd, munkavallalasi,
képzési, rehabilitacidos tanacsadas)

egyéni fejlesztési terv kidolgozasa (az érintettel kzdsen kidolgozva)

= Foglalkoztathatdsag javitasa

hianyzé iskolai végzettség potlasa

szakmai ismereteket felujitdé elméleti és gyakorlati képzés

Uj szakmai ismereteket biztositd képzés (OKJ-s képzések, betanité képzések)
fejleszt6 tréningek (pl. személyiségfejleszté,- kulcsképesség-fejlesztd,- reintegralé-,
onallo életvitelt segitd tréningek stb.)

= Munkavallalas el6segitése

az érintett személy felkészitése a munkavallaldsra (motivacios tréning)

a munkavallalast akadalyozo tényezék (pl. szocialis, mentalis, egészségi) feltarasa, a
megoldas segitése

a képességeknek megfelel6 munkahely megtalalasanak segitése (pl. allaskeresd
tréning, aktiv kdézremlkddés az allaskeresésben, kozvetités az Ugyfél és a
munkaadé kdzott)

munkakiprébalas

munkahelyi gyakorlat, tranzit foglalkoztatas (felkészités a nyilt munkaerépiacon
torténd foglalkoztatasra)

= Munkaba allas tamogatasa

a munkahely (munkaltaté és munkatarsak) felkészitése a sérult dolgozé fogadasara
fizikai, kommunikaciés és egyéb akadalyok elharitasa

munkahely, munkakdrnyezet adaptalasa az egyén adottsagaihoz, a leghatékonyabb
munkavégzeés érdekében,;

egyenldé munkavallaloi jogok biztositasa (érdekképviselet a munkahelyen);

személyi szallitds megszervezése (biztositdsa) a munkahely és lakdhely kdzott

= Munkaban maradas segitése

beilleszkedés erdsitése (pl. csoportkohéziét erésité tréningek, konfliktuskezelés);
a szlkséges személyi segités biztositasa;
a munkaban tartas egészséguigyi-pszichoszocialis tamogatasa;



— munka-karrier tervezés;
— utégondozas;
— nyomonkdvetés

Nem palyazhatnak azok a szervezetek és intézmények,

e amelyeknek 60 napot meghaladd adoétartozasuk, illetve adok médjara behajthatd
koztartozasuk van,amelyek csédeljaras vagy felszamolas alatt alinak,

e amelyeket a tdmogatas iranti palyazat benyujtasat megel6zé két naptari éven beldl
munkavallalok bejelentés nélkili vagy munkavallalasi engedély nélkili foglalkoztatasa
miatt allamigazgatasi szerv vagy birdsag jogerds birsag medfizetésére kotelezett,

e amelyeknek a palyazat beadasat megel6z6 5 évben megitélt tdmogatasrdl szold
beszamolojat a Kozalapitvany vagy a Szocialis és Munkaligyi Minisztérium illetve
jogelédje visszautasitotta, vagy lejart esedékességil, elszamolatlan vagy
visszafizetetlen kintlév6séguk van a Kozalapitvannyal illetve Minisztériummal
szemben.

A tamogatott projektek id6étartama:

A tdmogatott projektek idétartama nem haladhatja meg az 1 évet.

A tamogatott projektek idétartama: 2007. szeptember 01-t61 2008. augusztus 31-ig tart.

A tamogatott projekteknek legkésébb 2008. augusztus 31-ig meg kell valdsulniuk.

A végs6 szakmai és pénzlgyi beszamold benyujtasanak hatarideje: 2008. szeptember 30.

A palyazat formai eléirasai

A felhivas, a palyazati utmutatd, a palyazati Grlap és mellékletei, valamint a tamogatasi
szerz6désminta egyltt képezik a palyazati dokumentaciét és tartalmazzak a palyazashoz
szUkséges Osszes feltételt.

A palyazatokat magyar nyelven, a palyazati utmutatéhoz csatolt palyazati Grlapon egy
eredeti és harom masolati példanyban kotve vagy filizve, folyamatos oldalszamozassal
ellatva, valamint elektronikus adathordozon tértivevényes kuldeményként kell benyujtani.
A formanyomtatvany formatumat megvaltoztatni nem lehet, a kitltésre és benyujtasra
vonatkoz¢é utasitasokat szigoruan be kell tartani.

Elérhetéségeink:
Fogyatékosok Esélye Kozalapitvany
Budapest, Dozsa Gyorgy ut 144.
Levelezési cim: 1243 Budapest, Pf.: 630.
Tel.: (1) 239-5295; Tel./Fax: (1) 239-59-54
Honlap: www.foka.hu
E-mail: titkarsag@foka.hu,

Palyazati dij

Palyazni 10.000 Ft kezelési koltség befizetésével lehet, melyet a Kodzalapitvany MAK
10032000-00282613-00000000 szamlaszamara kell - postai uton vagy atutalassal, a
palyazat benyujtasa el6tt - befizetni. A palyazati dijr6l a Kdzalapitvany utdlag szamlat kild a
palyazé részére.



A palyazat benyujtasanak hatarideje:

Benyujtasi hataridé: 2007. augusztus 10.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje alatt a postai feladas hataridejét értjik, azt az
idépontot, amikor a palyazatot még fel lehet adni tértivevényes postai kiildeményként. A
benyujtas hataridejét a postai datumbélyegzé igazolja.

A késve érkezett palyazatokat nem all médunkban elbiralni.

A projektek elbiralasanak kritériumai:

A benyujtott palyazatok elséként formai értékelésre kertlnek. A formai értékelés soran
ellenérizzik, hogy a dokumentaciot hianytalanul kitdltotték-e, a szikséges mellékleteket
csatoltak-e, s a palyazatot az el6irt mdédon nyujtottak-e be. A palyazatok szakmai értékelése
a palyazati utmutatéban kozolt értékelési szempontrendszer alapjan szakérték bevonasaval
torténik.

Az eredményhirdetés varhato idépontja:
2007. augusztus 25.

A Kozalapitvany titkarsaga a tamogatasi dontésrdl valamennyi palyazot irasban értesiti,
valamint az eredményt k6zzé teszi a www.foka.hu illetve a www.szmm.gov.hu honlapon.

Segitségnyujtas a palyazék szamara

A palyazattal kapcsolatos kérdéseket kizardlag irasban, e-mailen (titkarsag@foka.hu,),
levélben vagy faxon keresztil lehet feltenni. A kérdésekre adott valaszokat 5 munkanapon
belll kbzzé tesszlik a Kbdzalapitvany honlapjan a palyazok esélyegyenléségének biztositasa
érdekében (www.foka.hu) is.




